
附件7：

2015/2016学年考核优职名额分配表
	部门
	校编优职人数
	非校编优职人数
	参与考核人数

	办公室
	2
	5
	校编15人，非校编30人

	财务部
	1
	2
	校编10人，非校编13人

	宿管公司
	1
	23
	校编6人，非校编150人

	物业公司
	1
	26
	校编6人，非校编174人

	饮食管理中心
	3
	47
	校编22人，非校编316人

	医疗中心
	1
	3
	校编7人，非校编20人

	水电维修与能源管理中心
	2
	7
	校编12人，非校编49人

	商贸公司
	1
	3
	校编9人，非校编17人

	合计：
	12
	116
	校编80+7人，非校编 769人


注：（1）参照学校考核优职比例，根据部门总人数的15%测算优职名额，内部承包部门的非编员工不参与考核。

（2）考核结果作为员工的晋升、晋级、评先、聘任和奖惩提供合理依据，并同年终奖金直接挂钩；

（3）集团公司领导参与部门评选：

徐小兵—办公室

陈兴桂—饮食管理中心
张雪萍—宿管公司

蔡加依—物业公司
吕振亚—水电维修与能源管理中心

后勤集团公司办公室
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