温州大学后勤集团公司分工会古筝协会章程
（草稿）
第一章 总则

第一条  温州大学后勤集团公司分工会古筝协会是公司工会领导下的职工自愿参加的群众性组织，其宗旨是为广大音乐爱好者提供一个良好的音乐环境，培养和提高职工的音乐素质，活跃职工的业余文化生活。
第二条  古筝协会通过多种形式的训练、演出和比赛，促进广大职工的思想道德建设，陶冶情操；同时培养会员的团队精神、协作精神和学习精神。
第二章 会员

第三条  会员资格：后勤公司分工会会员，会员必须对音乐充满热情，自愿报名，择优录取。
第四条  会员义务：
（一）贯彻执行古筝协会的各项决议和决定。

（二）自觉遵守后勤分工会古筝协会的纪律，积极参加古筝协会各项活动，不得无故缺席。如有事不能参加，须向协会负责人请假。若无特殊理由，会员一学期三次不参加活动，视为自动退会。
（三）自觉维护协会的利益，向协会提出合理化的建议和意见。
（四）对违反协会章程或对工作不热情，态度不端正、与会内决定唱反调者，协会负责人有权提出警告直至将其除名。

（五）完成协会交办的任务。

（六）古筝、指甲、教材等相关教学用品自备。

第五条  会员享有以下权利

（一）参加协会各种活动。

（二）对协会工作及资金使用情况进行监督及咨询。

（三）对协会的工作提出建议或倡议，为协会发展出谋划策。

（四）有选举权、表决权和被选举权。

（五）会员有退会的自由。（会员退会须向协会提出书面申请）

第六条  会内活动

协会将不定期在公司举行汇报演出,或参加各种文艺汇演。

第三章 组织机构

第七条  古筝协会设会长1名，副会长1名。
第四章 协会经费

第八条  后勤公司分工会承担讲课费、上课耗材费等相关费用。
第五章 附则

第十条  本章程解释权归职工古筝协会。
第十一条  本章程自修改之日起生效。
                                           温州大学后勤集团公司分工会古筝协会
2017年11月20日

